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1 目的 

为规范起重作业安全管理，避免发生起重安全事故，减少人员和财产损失，特制定本制度。 

2 适用范围 

2.1  本制度适用于公司管辖范围内所有起重作业。 

2.2  本制度为集团强制性执行标准，包括规范性附录均适用于公司管辖范围内所有员工、合同

方及第三方人员。 

3 规范性引用文件 

《特种设备安全监察条例》 

《起重机械安全规程》 

《起重机械安全监察规定》 

《钢丝绳安全使用和维护》GBT29086-2012 

《钢丝绳夹》GBT5976-2006 

《起重机械安全规程 第 1部分》GB6067.1-2010 

《起重机起重机操作手册》GB/T 17909.1 

《吊运指挥信号》GB5082-1985 

《起重机、钢丝绳、保养、维护、检验和报废》GBT 5972-2016 

《钢丝绳、术语、标记和分类》GBT 8706-2006 

《钢丝绳电动葫芦安全规程》JB 9009-1999 

拉豪集团《HSS-108_吊装作业_v1.0》标准 

4 术语及定义 

4.1  牵引绳：有时也称为“溜绳”。提升作业过程中与重物相连的一条绳索。作业人员可通过

这条绳索控制悬空重物的摆动或转动，或将重物拉到要求位置。 

4.2  起重设备：任何利用机械提升、降低或悬挂重物的设备或部件。起重设备包括但不限于：

起重机、升降机/电梯（客梯和货梯）、叉车、堆料车、移动式升降工作平台、滑轮组、台车滑

道梁、液压千斤顶、吊柱。 

4.3  起重设备附件：任何用于连接起重机械和重物的设备。包括但不限于以下部件：卸扣、链

条、吊索、吊钩、吊环螺栓和分布梁。 

4.4  司索员：指负责选择合适起重技术、选择和检查起重设备、设施附件并确定重物吊点的人

员。 

4.5  指挥人员：有时也称为“信号工”。当重物不在起重机操作员视线范围内时，能够指导提

升机械操作员移动重物的人员，或需要实现更高进度时，为起重机操作员提供协助的人员。 

4.6  支架：设计用于暂时支承重物的装配装置，如：车辆升降机、设备支架、轮轴架，用于暂

时支承结构的特制夹具和框架。 

4.7  安全工作载荷：起重设备的最大设计吊装重量，根据起重机械最脆弱部分能够安全支承的

重量计算得出。如果一台起重机械采用多个起重设备、设施附件，安全工作荷载与各个起重设备、

设施附件和吊装机械均有关（可能比两个配件安全工作荷载之和要小），而不是只与单个配件或
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机械有关。 

5 一般要求 

5.1  危险识别和程序制定 

5.1.1 必须对所有起重设备及附件和支架进行风险评估，以确定以下方面的要求： 

1) 操作员操作各种起重设备所需的能力。 

2) 起重设备、设施及附件和支架的安全工作荷载（SWL）。 

3) 安全装置，如：限位开关、声光警告系统或紧急停车控制装置。 

4) 安全操作所需的地面条件。 

5) 操作环境所需的标志、界限或路障。如：在靠近电力线的位置作业、地面条件、禁止进

入起重区域或转移区。 

5.1.2 在开展需要在以下情况中的起重作业前，必须进行任务分析并制定起重计划： 

1) 非常规任务或首次执行的任务。 

2) 作业人员需要在移动过程中处理重物，如：利用牵引绳将重物引导进/出限制区。 

3) 需要将被吊物进行捆绑或支撑作业，以及要求人员在重物坠落区工作时。 

4) 串联起吊，如：利用两台起重机提升一根很长的横梁。 

5) 存在环境危险时，如：电力线、实体防护装置、地面松软、近水源作业等。 

5.1.3 必须为日常起重作业编写具体操作规程。 

5.1.4 结合本单位实际，对起重作业进行分级管理。 

5.2  起重计划 

5.2.1 任何吊装作业计划必须应对工作中涉及的可预见风险，并确定完成安全工作所需的合适

资源（包括人员）。 

5.2.2 吊装方案必须覆盖整个作业任务的以下方面（如果？适用）： 

5.2.3 需使用的所有吊装设备和配件的清单。 

5.2.4 从设备说明书中摘取由设备厂家提供或由专家计算得出的机械示意图，标明吊索和重心

位置。 

5.2.5 被吊物的捆绑方式 

5.2.6 标注以下内容的示意图 

 货物的初始起吊位置（包括半径 ） 

 货物的卸载位置（包括半径） 

 起重机的位置 

 指挥人员、司索人员的位置 

 起重作业附近的阻碍物/设备/设施 

5.2.7 吊装作业检查表 

5.2.8 为确保吊装安全的其它安全措施/预防措施（如高处作业措施、与临近高压线路的措施等） 

5.3  起重操作要求 
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5.3.1 使用前，必须对起重设备及配件进行目视检查。 

5.3.2 开始执行任务前，必须对工作场所进行目视检查。检查尤其需要确定吊装区域内是否存  

在障碍物，以及如何控制相关风险。 

5.3.3 必须由作业负责人整个提升作业。 

5.3.4 吊钩必须配备闭锁装置（也叫防脱扣装置或防脱钩装置）。 

5.3.5 起重设备设施的载重量不得超过自身安全工作荷载。 

5.3.6 必须停止使用已知或疑似超载的起重设备设施，并在重新使用前对其进行重新测试或检

测。 

5.3.7 作业人员的位置离地超过 1.8m 时，还必须按照高空作业管理提升操作员的作业。参见高

空作业标准。 

5.3.8 人员不得站在提升物下方。 

5.3.9 除非已采取其他合适的控制措施，并且人员已获得授权，必须防止人员进入吊装区域（如：

利用防护装置）。 

5.3.10 在所有吊装作业过程中，必须提供充足照明。 

 必须特别考虑涉及筒仓、船舱或其他暗处的提升作业。 

 必须特别考虑在黄昏或夜晚进行提升作业的可能性。 

 开始提升作业之前，照明必须到位。 

5.3.11 必须按照设计参数使用起重设备（吊索组件），如： 

 双腿起重设备双腿之间的角度不得超过 90°。 

 三腿起重设备支腿与吊钩中心线之间的角度不得超过 45°。 

 四腿起重设备对立支腿之间的角度不得超过 90°。 

 如果无法达到上述支腿角度要求，必须使用分布梁或替代安全提升方法。 

5.3.12 除非已采取以下措施（如适用），起重机或卷扬机不得无人值守： 

 已从吊钩上卸下所有重物。 

 已将吊钩提升至安全位置，并将其钩住或采用其他适当方法固定。 

 已禁用所有操作按钮。 

 已牢牢限制通往操作舱/控制装置的通道。 

5.4  起重设备、设施附件的储藏 

5.4.1 将其放置在离地的机架、吊钩或架子上。 

5.4.2 按照类型或提升能力分类存储以便识别。 

5.4.3 合成纤维吊索的储藏应远离阳光直射以防紫外线损伤。 

5.5  支架 

5.5.1 必须按照制造商手册或由合格人员编写的安全操作程序确定各个重物下支架的正确使用

和定位方法。 

5.5.2 必须安全可靠地固定支架。 



 

 5 / 9 

 

5.5.3 支架必须能够安全支撑预计放置的重物。 

5.6  危害交流 

5.6.1 当起重司机和指挥人员无法进行口头交流或需要可视化支持措施才能进行交流时，必须

使用标准手势。 

1) 起重司机只能服从一名指挥人员的指示。 

2) 起重司机对于任何人员发出的危险信号必须采取相应措施。 

5.6.2 必须在下列区域设置合适的标识/图表，以便作业人员了解起重设备设施的安全限度。 

1) 必须在每台起重设备上的显著位置上张贴一张限重标识。 

2) 必须在显著的位置张贴检查标识。 

3) 必须在所有起重设备及附件和支架上张贴安全工作荷载（SWL）。 

4) 必须在起重设备、设施附件存放区相应位置张贴所存放配件的安全工作荷载（SWL）标志

（如：存放吊索/吊钩的上方） 

5.7  设计与调试 

5.7.1 必须为装配或定制起重设备及附件、支架提供经合格工程师检查确认的工程计算书和图

纸，或提供政府相关检验部门提供的检验报告，证明设备能够支承额定安全工作荷载（SWL）。 

5.7.2 起重设备必须满足以下要求： 

1) 必须提供起重设备的操作员手册和载重图表。 

2) 用于人员升/降的设备（包括升降机/电梯）必须采用合格的工程设计并经政府相关部门

检验合格。 

3) 首次使用前，所有移动提升机械必须满足预调试要求并对其进行调试。 

5.8  维护和检查 

5.8.1 必须为所有起重设备设施编制一份维护计划，包括： 

1) 所有起重设备设施的登记表。 

2) 开展预防性维护的计划时间表。 

3) 所有检查维护记录。 

4) 对于可以拆分成多个部分，分别运输的起重设备，必须检查各个元件并做好标记。 

5.8.2 必须制定针对所有起重设备和支架的检查流程。检查流程必须包含： 

1) 起重设备中必须检查的关键部位的检查表 

2) 进行检查的时间表，至少应按照以下要求进行检查： 

 必须每隔六个月对支架进行一次检查。 

 必须每隔六个月对起重设备、设施附件进行一次检查，并标记好下次检查日期。 

 起重设备的检查频率不得低于 12 个月一次。 

 如设备制造商所提供说明书检查要求更严，应按说明书要求执行。 

 如当地法律法规要求更严，应按法律法规要求执行。 

3) 所有进行的检查的记录。如果起重设备或支架不满足要求，必须停止使用。 
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5.8.3 必须记录发现的缺陷（包括过度磨损） 

5.8.4 如出现以下情况，必须停止使用起重设备并修改登记表： 

 起重设备受损 

 标记错误 

 超过规定检查日期 

5.9  其它要求 

5.9.1 必须在合适位置为每台桥门式起重机提供现场上锁装置，紧急情况下签字后必须能轻易

靠近并锁定起重设备。 

5.9.2 注：不考虑为主隔离装置配备悬吊和遥控制动开关  

5.9.3 作业人员的位置离地超过 1.8m 时，必须按照高处作业管理要求执行。 

5.9.4 特殊起重作业相关要求： 

 严禁在六级以上大风和雷电、暴雨、大雾等气象条件下，以及 40℃及以上高温、-20℃

及以下寒冷环境下从事起重作业，特殊情况下需要作业的，通常应得到工厂内最高级别授权

许可； 

 在自然光线不足或者在夜间起重作业时，必须有充足的照明； 

 在带电体附近进行起重作业时，与架空线路应该保持安全距离。 

表1 起重作业与架空线路之间的最小安全操作距离 

外电线路电压等级（kV） ＜1 1-20 35-100 154 220 330 

最小安全操作距离（m） 1.5 2.0 4.0 5.0 6.0 7.0 

6 作业人员健康与安全 

作业人员必须遵守计划工作时间、休息时间及每日和每周休息时段制度 

6.1  健康 

6.1.1 对从事起重作业的人员，在入职前以及入职之后每2年至少要进行一次岗位适应性评估。 

6.1.2 如果在作业人员出现可能影响其工作的健康状况（包括进行药物治疗），必须通知其主

管，以便职业健康部门和人力资源部门对其进行职业健康评估。 

6.1.3 必须规定以下各项的要求： 

6.1.4 起重作业人员的职业健康评估程序，包括每次评估后向管理人员提供的结果正式报告。 

6.1.5 疲劳管理规定，包括规定起重作业人员工作的最长时间，要求的每日休息时间及每日和

每周休息时段。 

6.2  禁止行为 

 故意将重物提升到人员上方。 

 利用举升的重物输送人员。 

 使用未经授权的平台载人（如：吊笼或其他容器）。 

 操作/使用其未获得授权的起重设备设施。 
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 允许未经授权的其他人员操作/使用其起重设备设施。 

 超载使用起重设备设施，或在未核实重物重量的情况下吊装作业。 

 在条件不适的地面上操作起重设备。 

 使用不安全起重设备（如：有缺陷的设备或检查标牌超过下次检查日期的设备）。 

 隐瞒起重事件。 

7 变更管理 

7.1 若要安装或改造起重设备，必须： 

7.1.1 审查适用的起重程序和控制措施。 

7.1.2 向所有相关作业人员传达变更情况。 

7.1.3 如需修建新装置，必须在设计阶段开展设计评审，确定消除或（无法消除时）降低起重

作业相关风险的方法（如：确定安装固定起重装置进行日常起重的机会、保证移动起重设备

的可及性等），并做好记录。 

7.1.4 变更程序或工作方法时，还必须考虑开展相关培训和/或熟悉变更内容的需求。 

8 培训、能力和授权 

8.1  培训 

8.1.1 培训对象 

 负责编写起重作业标准的人员 

 负责为起重作业提供专业技术支持的人员 

 批准起重计划的人员 

 起重司机 

 指挥人员 

 司索工 

 检查及维护起重设备的人员 

8.1.2 复训要求 

 起重司机、指挥人员、司索工必须定期参加复训 

 当事件调查或审计发现作业人员能力不足，必须进行复训 

 作业人员在之前的 12 个月内未开展过任何重物提升作业，必须进行复训 

8.2  能力和授权 

8.2.1 必须采用培训和能力矩阵管理起重作业，明确规定作业人员及相关管理人员所需的能力

和培训。 

8.2.2 必须要有程序确保进行起重作业的人员经过正式授权。 

8.2.3 在现场必须要有经过正式授权开展起重作业人员的名单。 

8.2.4 必须定期评估起重作业人员的业务能力并做好记录。（初训和复训时，必须进行能力评

估） 
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8.2.5 部门管理必须确保对作业人员技能和符合性进行持续考察，并将其作为日常运营的一部

分。此外，应将采集到的信息用于能力评估。 

8.3  人员职责 

8.3.1 起重作业管理员 

1)  负责除叉车作业以外的所有提升作业。 

2)  向起重司机、司索工和指挥人员提供授权。 

3)  审查和批准提升计划。 

 在选择“起重设备、设施附件”之前核实重物重量 

 根据需要起吊重物以及起重作业性质选择具有足够安全工作荷载（SWL）的“起重设

备、设施附件” 

 计算起重设备、设施附件的提升能力时，考虑吊索支腿数量和角度 

 在考虑重物重心、滑动可能性等的前提下选择合适的吊点 

4) 监督非常规起重作业的全过程 

8.3.2 起重司机 

 熟练掌握设备性能及起重安全操作规程 

 不超重起吊 

 对于任何人发出的危险信号必须采取措施 

 熟练掌握信号，与指挥人员密切配合 

 按信号操作，信号不清必须停止 

 只开展起重作业管理员授权其开展的起重作业（这条要求不适用于使用叉车耙齿（叉）

起重物品的情况，这种情况应获得交通管理员的授权） 

8.3.3 指挥人员 

 只做好指挥的本职工作（如果获得授权） 

 开展风险评估取得作业许可 

 制定吊装方案 

 配合起重工进行吊装计算 

 选择合适工具和方法 

 确保现场人员处于安全区域 

 指挥吊物避让人和障碍物 

 使用统一的指挥信号 

8.3.4 司索工 

 只做好司索工的本职工作（如果获得授权） 

 不得站在重物下方 
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 检查“提升配件”并向提升管理员报告缺陷 

 检查重物是否牢固固定且平衡 

 计算起吊重量，确定吊装方案，选择吊装工具 

 作业前检查吊装设备及工具 

 清理现场-警戒隔离-安全可靠的绑扎 

 吊运过程遵守起重安全规程 

9 记录保存 

9.1  必须按照制造商要求的时间间隔或至少 36个月的时间间隔（以时间较长者为准）保存与起

重设备检查和维护相关的记录。 

9.2 维护和检查工作的时间间隔超过 36个月时，必须保存最后两次的具体检查/维护记录 

9.3 起重设备设施的初始安装和改造记录必须持续保存至其停用后的 36个月 

9.4 作业人员能力和培训相关的记录保存时间为雇用期间外加 36个月 

10 附则 

10.1 本制度由华新水泥股份有限公司职业健康与安全部负责解释 

10.2 本规定自发布之日起实施。 


